Kurzzeitpflege

Pflegesatz 67,81 86,94 103,83 121,45 129,38
Ausbildungsumlage 4,96 4,96 4,96 4,96 4,96
nach § 28 Abs. 2 Pflegeberufegesetz (PfIBG)
Entgelt fiir Unterkunft 24,74 24,74 24,74 24,74 24,74
Entgelt fiir Verpflegung 19,04 19,04 19,04 19,04 19,04
Leillstur'\gsentgelt betrlebsnotwendl'ge Investlonsaufwt'e'nd'ungen 23.20 23.20 23.20 23.20 23.20
Ruckwirkende Nachberechnung bei Neufestsetzung moglich
Gl tes Leist tgelt

SIS BRI S ) ) 139,75 158,88 175,77 193,39 201,32
(vor Erstattung der Pflegekasse gesetzlich Versicherter)
Vergutungszuschl:-)‘g fiir ztfsatzllche‘ Betreuung und Aktivierung 821 821 821 821 821
nach § 43b SGB X! in Verbindung mit § 42 SGB Xl und 39 SGB XI
Gesamtes Leistungsentgelt

- 147,96 167,09 183,98 201,60 209,53

(ohne Erstattung, privat Versichterte inkl. Zuschlag SGB)

Erstattungsfahig Gber Leistungen der Kurzzeitpflege (KZP) und
Verhinderungspflege (VHP) bis zu einer Summe von 3.539,00 €

Eigenanteil, ggf. erstattungsfahig Giber Anspruch auf
Entlastungsleistungen nach § 45b SGB XI

Zuzlglich zum Eigenanteil, sofern nicht durch
die zustéandige Kommune finanziert

Hinweis: Bei gesetzlich Versicherten wird der Vergltungszuschlag nach

§ 43b SGB Xl von der Einrichtung direkt mit der Pflegekasse abgerechnet. Bei
Privatversicherten wird der Vergiitungszuschlag nach § 43 SGB XI monatlich in
Rechnung gestellt. Er ist bei der zustandigen Pflegekasse/Beihilfe voll
erstattungsfahig.

Hinweis: Gemeinsamer Jahresbetrag fur Kurzzeit- und Verhinderungspflege nach § 42a SGB Xl bei Pflegegrad 2 bis 5: Der Leistungszeitraum ist auf maximal 56 Tage festgesetzt und der Anspruch betragt maximal 3.539,00 Euro. Personen mit Pflegegrad 1 konnen sich ggf.

die Kosten der Kurzzeitpflege tiber die Entlastungsleistungen nach § 45b SGB Xl erstatten lassen.



